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Інформаційний кущ 

«Наступність - це …»



Наступність - одна з обов’язкових умов здійснення

неперервності здобуття освіти, яка певною мірою має

забезпечити єдність, взаємозв’язок та узгодженість мети, змісту,

методів, форм навчання й виховання з урахуванням вікових

особливостей дітей на суміжних шаблях освіти.

Дошкільний 
заклад

Початкова 
школа

Середня 
школа

Старша 
школа



❑Цільова та змістова єдність в освітній діяльності 

дошкільної та початкової ланки.

❑Неперервність на  різних етапах  навчання.

❑Цілісність та узгодженість у змісті, методах і 

формах організації педагогічного процесу 

дошкільних закладів і шкіл.

❑Контакт вчителів початкових класів з вихователями 

дошкільного закладу.

❑Спільна діяльність школи - дитячого закладу -

батьків.

❑Використання новітніх методів.

❑Створення емоційної атмосфери.

❑Професіоналізм педагогів школи та дошкільного 

закладу.

❑Диференційований підхід.

❑Спільність ідей і завдань обох ланок освіти.

❑Систематизація освітньої роботи вчителя і 

вихователя.



Головна умова забезпечення наступності -

Елементи

навчальної

діяльності, якими

дитина оволоділа під

час занять

у дитячому садку,

забезпечують

успішність її

навчання в школі

Навчання в школі, має

забезпечити взаємозв’язок, 

розширення, поглиблення

й удосконалення

знань, умінь, навичок, 

які дитина вже

отримала в дитячому садку

всебічний гармонійний розвиток особистості



Наступність 2-х 
Державних стандартів

Компетентності 
випускника  ЗДО

❖ Мовленнєва
❖ Художньо-мовленнєва
❖ Сенсорно-пізнавальна
❖ Логіко-математична та 

дослідницька
❖ Природничо-екологічна 

(сталий розвиток)
❖ Особистісна 
❖ Ігрова
❖ Соціально-громадянська
❖ Мистецько-творча
❖ Здоров”язбережувальна і 

рухова

Компетентності  учня
❖ Спілкування  державною 

мовою

❖ Спілкування іноземними 

мовами

❖ Математична 

❖ Природничі науки і 

технології

❖ Інноваційна

❖ Інформаційно-комунікаційна

❖ Навчання впродовж життя

❖ Підприємливість та 

фінансова грамотність

❖ Соціальна та громадянська

❖ Культурна

❖ Екологічна 



Освітній процес у початковій школі 

організовується за циклами: 

Перший цикл початкової освіти –

адаптаційно-ігровий (1-2 класи); 

Другий цикл – основний (3-4 класи).



Освітній простір
Осередки в класі Осередки 

в дошкільній  групі
- навчально-пізнавальної діяльності; - розвивального навчання;

- самопізнання;

- для гри; - ігрової діяльності;

- художньо-творчої діяльності; - образотворчої діяльності;

- куточок живої природи для проведення дослідів; - природознавчий,  дитячого 

експериментування, трудової діяльності;

- відпочинку; - відпочинку та усамітнення;

- дитяча класна бібліотечка; - художнього слова;

- народознавства;

- змінні тематичні осередки; - змінні тематичні осередки;

- осередок вчителя.

- співпраці з батьками - співпраці з батьками











За допомогою інноваційних технологій 
діти вчаться:

Доводити 
свою 

точку зору

Аргументувати

і 
дискутувати

Розвивати 
навички 

самостійної 
роботи



Угода про 
співпрацю між 

закладом 
дошкільної освіти 

та закладом 
загальної середньої 

освіти

Спільні засідання 
педагогічних рад 

закладів дошкільної та 
загальної середньої 

освіти

Річний план 
роботи. 

Додатки до 
плану.

План спільних заходів із 
забезпечення взаємодії 

закладу дошкільної 
освіти та закладу 

загальної середньої 
освіти

План семінару-
практикуму 

«Наступність у 
роботі закладів 
дошкільної та 

початкової освіти»



3.2.3.Проводити протягом року консультативну і методичну 

роботу, спрямовану на забезпечення успішної адаптації дітей 

до умов школи, використовуючи взаємовідвідування, спільні 

семінари тощо.

3.2.4.У процесі шкільного навчання продовжити роботу по 

забезпеченню фізичного, психічного і емоційного 

благополуччя дітей, розвитку їх творчих здібностей у різних 

видах діяльності.

3.2.5.СПІЛЬНО З спеціалістами ЗДО обговорювати підсумки 

успішності випускників, причини неуспішності, проблеми 

адаптації.

3.2.6.Проводити відкриті уроки вчителів початкових класів 

для вихователів, інших спеціалістів ЗДО з метою демонстрації 

кращих зразків педагогічних технологій і обміну досвідом.

3.2.7.Проводити ознайомлювальні зустрічі вчителів 

початкових класів з майбутніми першокласниками і їх 

батьками.

3.2.8.Брати участь у батьківських зборах, що проводяться в 

ЗДО з питань підготовки дитини до школи.

3.2.9.Проводити у канікулярний період спільні заходи із 

залученням дітей старшого дошкільного віку, учнів 

початкових класів та їхніх батьків.

4. Строк дії угоди:

4.1. Строк дії угоди: початок: 1 вересня 20__ р.; завершення: 

31 серпня 20__ р.

5. Юридичні адреси сторін

Заклад загальної середньої освіти №___

Заклад  

дошкільної освіти №___

Угода про співпрацю між закладом дошкільної освіти та закладом 

загальної середньої освіти   

 

Заклад загальної середньої освіти №___ (далі – школа) у особі директора 

_____________________________і заклад дошкільної освіти (далі – ЗДО) №___ у 

особі директора _________________________________________________________ 

уклали дану угоду. 

 

1.  Предмет угоди 
Здійснення взаємодії навчальних закладів: школи і ЗДО з метою забезпечення 

наступності навчально-виховного процесу, соціальної адаптації дошкільника до умов 

учбової діяльності в школі. 

 
2.  Мета угоди 

Спільна розробка і реалізація моделей взаємодії навчальних закладів, 

забезпечуючи наступність: 

- у програмах, ефективних педагогічних технологіях; 

- формах и методах роботи педагогів з дітьми; 

- здійсненні педагогічної співпраці з батьками. 

 
3.  Обов'язки сторін 

3.1. ЗДО зобов'язується: 

3.1.1.Брати участь у спільних зі школою теоретичних і практичних семінарах 

з метою підвищення професійного рівня педагогів і забезпечення таким чином 

оптимального рівня якості освіти. 

3.1.2.Ознайомити вихователів та інших спеціалістів, що працюють з дітьми 

старшого дошкільного віку, з варіантами корекції практичних умінь і навичок 

майбутніх першокласників. 

3.1.3.Надавати батькам консультаційно-діагностичну допомогу в рішенні питань 

соціальної адаптації дітей до умов шкільного життя. 

3.1.4.Ознайомити батьків з програмами розвитку дітей старшого дошкільного 

віку в умовах дошкільного закладу та першого класу школи, проводити відкриті 

заняття й інші методичні заходи. 

3.1.5.Регулярно проводити відкриті перегляди різних видів діяльності 

у випускних групах дошкільного закладу для вчителів початкових класів з метою 

демонстрації кращих зразків педагогічних технологій і обміну досвідом. 

3.1.6.Відповідно до спільного плану роботи ЗДО і ЗЗСО проводити фізкультурно-

спортивні, літературно-музичні і театралізовані свята. 

3.2. Школа зобов'язується: 

3.2.1.Вивчити особливості освітньої роботи з дітьми старшого дошкільного віку 

в умовах ЗДО. 

3.2.2.Комплектувати перші класи на диференційованій основі і забезпечити 

наступність в роботі на рівні початкової ланки школи. 



Робота з батьками

Організаційна 
робота

Інформаційно-
методичне 

забезпечення

Робота із кадрами

Робота з дітьми



№ Зміст роботи Термін виконання Відповідальний

І. Організаційна робота

1.1. Укладення угоди про співпрацю  ЗДО № 

……. та  ЗЗСО № ……….

Серпень Директори закладів освіти

1.2. Складання та затвердження спільного 

плану наступності у роботі ЗДО і школи на 

…………. н.р.

Серпень Вихователь-методист,

заступник директора школи

1.3. Комплектування старших  груп у 

дошкільному навчальному закладі 

відповідно до Закону України «Про 

дошкільну освіту»  

Серпень, вересень Директор ЗДО

1.4. Комплектування перших класів згідно із 

Законом України «Про освіту»  

Серпень Директор, заступник 

директора з НВР

1.5. Моніторинг  рівня підготовки дітей 

старших груп до школи

Травень Вихователь-методист, 

вихователі старших груп

1.6 Моніторинг  за підсумками навчання учнів 

перших класів

Травень Заступник директора з 

НВР, вчителі 1-х класів



ІІ. Інформаційно-методичне забезпечення

2.1. Познайомити вихователів старших груп із 

програмними вимогами початкової школи, 

Державним стандартом початкової загальної 

середньої освіти, а вчителів – із Базовим компонентом 

дошкільної освіти та програмою розвитку дітей 

дошкільного віку.

Вересень Заступник директора з НВР, 

вихователь - методист, вчителі, 

вихователі

2.2. Педагогічний проєкт: « Наступність і 

перспективність дошкільної та початкової ланок 

освіти»

Протягом навчального 

року

Заступник директора з НВР,

вихователь-методист,

вчителі, вихователі

2.3. Оформлення інформаційної сторінки для батьків

«Перший раз у перший клас» на сайті ЗДО та ЗЗСО

Березень-квітень Заступник директора з НВР,

вихователь-методист

2.4. Вивчення нормативних документів з питань 

освітнього процесу в початковій школі та в ЗДО

Протягом року Заступник директора з НВР, 

вихователь – методист, вчителі, 

вихователі

2.5 Діагностика адаптаційних процесів учнів першого 

класу  

Жовтень / квітень Практичний психолог

2.6 Питання до спільної педагогічної ради «Адаптація до 

умов школи та успішність першокласників –

випускників дошкільного закладу»

Листопад Заступник директора з НВР,  

вихователь - методист, вчителі 1-х 

класів

2.7. Розробка рекомендацій для батьків майбутніх 

першокласників

Листопад Заступник директора з НВР,  

вихователь - методист 

2.8. Вивчення динаміки розвитку учнів першого класу Протягом року Заступник директора з НВР,  

вихователь - методист 



ІV. Робота з дітьми

4.1. Участь у лінійці «Свято першого дзвоника», 

присвячений початку навчального року.

Вересень Вихователі старших груп

4.2. Екскурсія для дітей старших груп до школи «Чекає 

на нас школа, чекає на нас клас.» 

Мета: ознайомити дітей з приміщеннями школи

Вересень Вихователі старших груп

4.3. Відвідування дітьми старших груп свят, розваг і 

виставок у  ЗЗСО

Протягом року Вихователі старших груп.

4.4. Діагностика готовності до шкільного навчання дітей 

старших груп

Вересень, 

січень,  травень

Практичний психолог ЗДО

4.5. Формування мотиваційної готовності дітей до школи 

шляхом систематичного використання таких форм 

роботи:

• Читання літературних творів про школу;

• Бесіди з дошкільниками;

• Знайомство з правилами поведінки в школі;

• Сюжетно-рольові ігри на шкільну тему.

Протягом року. Вихователі старших груп.

4.6. Проведення свята «Новий рік вже ступає на поріг» із 

залученням учнів початкових класів.

Грудень Вихователі старших груп, 

вчителі, педагог-організатор

4.7. Участь випускників ЗДО  в урочистій лінійці «Свято 

останнього дзвоника», присвяченій закінченню 

навчального року.

Травень Вихователі, вчителі

4.8. Виставка малюнків дітей старших груп «Я –

майбутній першокласник»

Квітень- травень Вихователі

4.9. Свято «Прощавай садок» із залученням учнів 

початкових класів.

Травень Вчителі, вихователі

4.10 Театральний тиждень (перегляд вистав, 

підготовлених дітьми старших груп, учнями 

початкових класів і педагогами)

Травень  Музичні керівники ЗДО, 

вихователі, учителі, педагог-

організатор.



V. Робота з батьками

5.1. Створення інформаційно-педагогічної картотеки 

для педагогів і батьків щодо підготовки дітей до 

школи 

Вересень Вихователі, психолог

5.2. Загальні батьківські збори для батьків дітей 

майбутніх першокласників (з участю вчителів) за 

темою « Сім’я, школа, дитячий садок –суб’єкти 

педагогічної взаємодії в освітньому процесі»

Вересень Заступник директора з НВР, 

вихователь - методист, вчитель 

початкових класів

5.3. День відкритих дверей для батьків старших груп 

(відкриті заняття)

Травень Директор ЗДО, вихователі 

старших груп

5.4. Зустрічі з батьками дітей старшої групи з 

представниками школи

Грудень, квітень Директор

5.5. Групові консультації та обговорення питань на 

батьківських зборах з батьками дітей старших

груп щодо підготовки до навчання в школі.

Протягом року Педагоги

5.6. Анкетування батьків майбутніх першокласників 

«Чи потрібна вам допомога?»

Лютий Вихователі 

5.7 Залучення батьків до відвідування Дня відкритих 

дверей для майбутніх першокласників у ЗЗСО

Згідно з планом роботи

ЗЗСО

Заступник директора з НВР, 

вихователь-методист

5.8 Оформлення тематичного стенду для батьків: 

«Поради для батьків  майбутніх 

першокласників»

Березень Педагоги ЗДО



Питання для проведення спільних педрад ЗДО та ЗЗСО

✓ Про забезпечення наступності освітнього процесу ЗДО та закладу загальної середньої 
освіти;

✓ Про забезпечення неперервності здобуття освіти та умови реалізації принципів 
перспективності і наступності між суміжними ланками освіти дошкільною і початковою;

✓ Про ознайомлення учителів початкових класів із програмами, методами, прийомами
розвитку, виховання і навчання старших дошкільників у закладі дошкільної освіти та 
навпаки;

✓ Про змістовий і технологічний аспекти здійснення освітнього процесу в закладах 
дошкільної освіти і початковій школі;

✓ Про затвердження спільних виховних та навчальних заходів ЗДО та ЗЗСО;

✓ Про використання ігрових методів, прийомів і форм організації діяльності дітей при 
роботі з дошкільниками та учнями;

✓ Про наступність як ключовий елемент взаємозв'язку ЗДО та ЗЗСО;

✓ Про зв’язок змісту дошкільної та початкової освіти;



Додатки до річного плану роботи закладу

План роботи може мати додатки, наприклад, такі, як:

❑ План-циклограма внутрішньої системи оцінювання (контролю) якості
освітнього процесу;

❑ Плани-циклограми внутрішньої системи оцінювання (контролю) якості
процесів функціонування: охорона праці, безпека життєдіяльності, 
пожежна безпека, цивільний захист, медичне обслуговування, 
організація харчування;

❑ План заходів з охорони дитинства;
❑ План спільної роботи закладу дошкільної освіти та закладу загальної

середньої освіти (на основі Угоди про співпрацю);
❑ План співпраці з організаціями, установами (на основі Угоди про 

співпрацю).



Основні завдання партнерства по забезпеченню наступності між дошкільною і початковою 
ланками освіти в рамках співпраці ЗДО і ЗЗСО.

• створення психолого-педагогічних умов, що забезпечують сприятливий перебіг процесу 
адаптації першокласників до шкільного навчання (природність переходу з дитячого садочку 
до школи);

• поліпшення підготовки до навчання в школі 5-6 річних дітей;
• поглиблення інтересу до життя в школі;
• надання допомоги сім’ї в новій ситуації, що виникає при підготовці до навчання в школі і при 

вступі дитини до школи.
Алгоритм спільної діяльності педагогів ЗДО і школи.

▪ знайомство вчителів із майбутніми учнями;
▪ відвідування груп у дошкільному закладі;
▪ проведення спільних засідань методичних об’єднань вчителів початкової школи та 

вихователів дитячих садків за участю методиста, заступника директора з НВР, логопедів, 
психологів та інших спеціалістів ЗДО та ЗЗСО;

▪ проведення загальних батьківських зборів;
▪ консультування батьків щодо готовності дітей до навчання в школі;
▪ взаємовідвідування занять вчителями початкової школи та уроків вихователями; 
▪ екскурсія по школі вихованцями дитячого закладу;
▪ спільні виховні заходи;
▪ підготовка рекомендацій (пам’яток) для батьків;
▪ діагностування майбутніх першокласників в режимі роботи старшої групи та першокласників 

на І етапі адаптації;
▪ підсумкові збори батьків майбутніх першокласників за участю учителів початкової школи;
▪ робота школи майбутніх першокласників на базі школи.



7.1. ПЕРСПЕКТИВНІСТЬ І НАСТУПНІСТЬ У РОБОТІ 

ДОШКІЛЬНОЇ ЛАНКИ ТА ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ.

№ Зміст  роботи Термін Відповідальні 

1 Організувати та провести екскурсії до шкільних класів. Вересень, травень Вихователі, практичний 

психолог

2 Провести спільне свято першого дзвоника. Вересень Вихователь–методист, 

заступник директора

3 Обстежити учнів початкової школи та дітей д/л психологом Одеської

ПШ з метою оцінювання таких якостей: самостійність, емоційність, 

самодисципліна, здатність до пізнавальної діяльності, уміння жити в 

суспільстві.

Протягом року Практичний психолог

4 Відвідування відкритих  уроків, занять. Протягом року Вихователі, вчителі

5 Проведення бесід та читання художніх творів про школу з 

дошкільниками.

Протягом року Вихователі

6 Провести збори батьків дошкільників за участю вчителів початкової 

школи.

Листопад Директор

7 Відвідати та надати допомогу дошкільникам учнями 1-4 класів. Протягом року Вихователі, вчителі

8 Вивчити динаміку фізичного розвитку учнів та дошкільників. Згідно з планом Сестра медична старша

9 Ознайомити  старших дошкільників з деякими правилами поведінки 

учнів.

Протягом року Вихователі

10 Провести спільні свята новорічної ялинки та Різдва. Січень Вихователі, вчителі

11 Провести спільні педагогічні ради. Протягом року Директор, вихователь –

методист, заступник директора

12 Провести консультації для батьків дошкільників старших груп  Лютий Вчитель  

13 Провести виставку дитячої творчості «Світ очима дітей» Березень Вихователі, вчителі

14 Відвідати психологом уроків і занять. Протягом року Практичний психолог
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