
ПРОТОКОЛ
засідання конкурсної комісії на посаду директора Комунальної установи 

«Одеський інклюзивно-ресурсний центр № £  »

■// £>Л_______ 2023 м. Одеса № _ Л _

За результатами тестування на знання законодавства у сфері освіти 

дітей з особливими освітніми потребами, Закону України «Про освіту» та 

інших нормативно-правових актів у сфері освіти; знання основ спеціальної 

педагогіки; знання основ управління діяльністю інклюзивно-ресурсного 

центру претенденти отримали наступні бали:

№ ПІБ кандидата Види
оцінювання

Всього
балів

Відмітка щодо 
проходження або 
не проходження 
до наступного 
етапу конкурсу

/

Тестування уА

- -
Тестування

_ _ —

За результатами співбесіди з претендентами на посаду директора 

Комунальної установи «Одеський інклюзивно-ресурсний центр № £> » 

відповідно до переліку завдань, які визначені статутом Комунальної установи 

«Одеський інклюзивно-ресурсний центр № £  », затвердженого рішенням 

Одеської міської ради від 08 грудня 2021 року № 83 7-VIII, а також надання 

претендентами відповідей на запитання членів конкурсної комісії в межах 

змісту конкурсного випробування та за результатами голосування: 

Голосували: "ЗА" - "ПРОТИВ" О "УТРИМАЛИСЬ" £?



ВИРІШИЛИ:

1. Вважати претендента
переможцем конкурсу на посаду директора Комунальної установи 
«Одеський інклюзивно-ресурсний центр № £  ».

2. Секретарю конкурсної комісії на посаду директора Комунальної установи 
«Одеський інклюзивно-ресурсний центр № £> »:

2Л. Передати результати (протокол) проведення конкурсу на посаду 
директора Комунальної установи «Одеський інклюзивно-ресурсний центр № 
_£_» для оприлюднення на вебсайті Департаменту до відділу 
інформаційно-інноваційних технологій Департаменту освіти та науки 
Одеської міської ради.

2.2. Підготувати відповідні документи на переможця конкурсу на 
посаду директора Комунальної установи «Одеський інклюзивно-ресурсний 
центр № £  » та направи
Департаменту освіти та науки

Голова комісії

Заступник голови комісії

Члени комісії:

Секретар комісії


