
 

 

 

Зразок ситуаційного завдання  

щодо перевірки професійних компетентностей кандидатів на посаду 

керівника закладу дошкільної освіти 

 

 

 Вихователь закладу дошкільної освіти зі стажем роботи 37 років 

ухиляється від своєчасного обов'язкового профілактичного медичного огляду. У 

відповідь на вимогу директора терміново пройти медичний огляд вихователька 

звинуватила директора в упередженому ставленні до себе: «нібито натякаєте, 

що мені вже час на пенсію…»  

 Чи є вимоги директора правомірними? Аргументуйте. Якими 

нормативно-правовими актами регулюється питання проходження 

обов’язкових профілактичних медичних оглядів? 
 


