
Рішення колегії  

Департаменту освіти та науки Одеської міської ради 

 

29 червня 2026 року                                                                                              № 2/2 

 

Про виконання вимог Закону України «Про запобігання корупції» 

 

Ознайомившись з інформацією начальника відділу кадрової та правової 

роботи Департаменту освіти та науки Одеської міської ради Вєлєва Вадима,  

 

КОЛЕГІЯ УХВАЛИЛА: 

 

1. Результати роботи діяльності Департаменту освіти та науки Одеської міської 

ради виконання вимог Закону України «Про запобігання корупції» визнати 

задовільними.  
 

2. Забезпечувати виконання вимог Закону України «Про запобігання корупції».  

Департамент освіти та науки Одеської 

міської ради, керівники закладів та 

установ освіти комунальної власності 

територіальної громади міста Одеси 
 

3. Проводити аналіз стану дотримання антикорупційного законодавства та 

вживати заходів щодо недопущення  правопорушень  та усунення недоліків 

у разі їх виникнення. 

    Постійно  Керівники закладів освіти комунальної 

власності територіальної громади 

м. Одеси 
  

4. Забезпечити інформування працівників щодо вимог антикорупційного 

законодавства в умовах воєнного стану шляхом розміщення актуальної 

інформації на офіційному вебсайті закладу освіти. Своєчасно інформувати 

працівників про зміни в законодавстві України у сфері протидії корупції. 

      Постійно  Керівники закладів освіти комунальної 

власності територіальної громади 

м. Одеси 
 

5. Надавати практичну та методичну допомогу, консультації при виникненні 

спірних ситуацій у сфері протидії корупції, забезпечити організацію 

навчальних заходів, з метою зменшення ризиків порушення працівниками 

закладів освіти антикорупційного законодавства. 

    Постійно  Керівники закладів освіти комунальної 

власності територіальної громади 

м. Одеси, уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення корупції у 

Департаменті освіти та науки Одеської 

міської ради 
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6. Проводити «внутрішні» навчання щодо дотримання працівниками закладів 

освіти  засад етичної поведінки під час виконання своїх обов’язків.  

    Постійно  Керівники закладів освіти комунальної                 

                                                                   власності територіальної громади 

м. Одеси 
 

7. Вживати заходи щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, а 

також заходи з протидії іншим порушенням антикорупційного законодавства.  

   Постійно  Керівники закладів освіти комунальної 

власності територіальної громади 

м. Одеси, уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення корупції  у 

Департаменті освіти та науки Одеської 

міської ради 
 

8. Невідкладно повідомляти уповноваженій особі отриману в ході службової 

діяльності інформацію про можливі порушення працівниками закладу освіти 

вимог антикорупційного законодавства, з метою надання оцінки виявленим 

фактам, вжиття у межах своїх повноважень відповідних заходів щодо 

припинення таких правопорушень. 

    Невідкладно  Керівники закладів освіти комунальної 

власності територіальної громади 

м. Одеси 
 

9. Забезпечити виконання плану Заходів затвердженого у п. 1 Департаменту 

освіти та науки Одеської міської ради від 14.01.2026 № 16 «Про затвердження 

плану заходів щодо запобігання, виявлення та протидії в закладах освіти 

комунальної власності територіальної громади м. Одеси на 2026 рік» та 

надавати два рази на рік (грудень, травень) інформацію щодо його виконання. 

Двічі на рік  Керівники закладів освіти комунальної                 

                                                                власності територіальної громади 

м. Одеси 
 

 

 

 

Голова колегії                              Юлія ФІЛЛЕР 

 

 

 

Секретар колегії                                       Ірина ЯЗВІНСЬКА 

 

 
 


